CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA AS!GNACIf)N DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA DEL
ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022: QUE CELEBRAN, EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR HERMINIO BALTAZAR CISNEROS,
DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO
DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, RUTILIO
ESCANDON CADENAS, ASISTIDO POR ROSA AIDE DOMINGUEZ OCHOA, SECRETARIA DE
EDUCACION Y JAVIER JIMENEZ JIMENEZ, SECRETARIO DE HACIENDA; Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA SELVA, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR SU
RECTOR, EDUARDO RAYMUNDO GARRIDO RAMIREZ; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” suscribieron el Convenio de Coordinacién para la
Creacioén, Operamon y Apoyo Financiero de la Universidad Tecnoldgica indicada en la cldusula Segunda
de este instrumento.

En dicho Convenio, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento} del presupuesto anual de operacién autorizado para “LA UNIVERSIDAD”.

2.- Por Decreto expedido por el Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas, “LA UNIVERSIDAD”
se crea como organismo plblico descentralizado del Gobierno del Estado de Chiapas, con personalidad
juridica y patrimonio propio, integrada al Subsistema de educacion superior “Tecnolégico”.

3.- Con fecha 26 de enero de 2022, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de la Universidad Tecnolagica del Estado de
Chiapas, para el ejercicio fiscal 2022, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron
las bases para proporcionar apoyo financiero a “LA UNIVERSIDAD” a fin de contribuir con su operacion,
por la cantidad de $113,768,284.00 (Ciento trece millones setecientos sesenta y ocho mil doscientos
ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

En la clausula Segunda de “EL CONVENIQ”, se establecié que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LA UNIVERSIDAD”, recursos financieros para su
operacion durante el ejercicio fiscal 2022, de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en
su Anexo 1 y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

: ; Presupuesto
Universidad: Total
Federal 50% Estatal 50%
Universidad
Tecnologica de la Selva $56,884,142.00| $56,884,142.00 | $113,768,284.00

Total | $56,884,142.00 | $56,884,142.00 | $113,768,284.00 p

En ese sentido, la clausula Cuarta de “EL CONVENIO” establecio que “LAS PARTES” acuerdan que
los recursos financieros objeto de “EL CONVENIO”, que reciba “LA UNIVERSIDAD”, deberan destinarse
al pago de servicios personales y a gastos de operacion, y que dichos recursos se ejerceran de
conformidad con lo previsto en los “Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los Servidores
Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos
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por “LA SEP” y en el Anexo 2 de “EL CONVENIO”, estableciendo limites para la erogacién de los
recursos financieros antes mencionados y abriendo la posibilidad de que dicho Anexo pudiera ajustarse
de acuerdo a las necesidades de “LA UNIVERSIDAD”.

Asimismo, en la clausula Décima Quinta de “EL CONVENIO”, se establecio que surtiria sus efectos a
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2022 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP™:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion X del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Plblica (RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnolégicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre ofras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrolio de las universidades
tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
academica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
academicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacién e investigacién, a cargo de las
universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnolégicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demés dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

l.4.- Que la Ley General de Educacidn Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones V1 y XIll, y 51, sefala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones pablicas
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara

% L Pagina 2 de 13
{ —=a

N S



"

mediante la coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en et cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulien
aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educaciéon superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacién
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
periinencia, la diversificacién y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LA UNIVERSIDAD", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han sido
encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el gjercicio fiscal 2022, ha concluido que
es procedente otorgar a “LA UNIVERSIDAD” las cantidades que se precisan en el presente convenio v,
para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario;: U006 Subsidios para Qrganismos
Descentralizados Estatales.

I.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO:

Il.1.- Que ei Estado de Chiapas es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y el articulo 1° de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Chiapas.

I.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento

en términos de lo dispuesto por los articulos 59 y 60 de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas 6, -

7,8, 11, 21, 28 fracciones |l y XIV, 30 y 42 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas; 13 fraccion VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y 14, Fraccion Il del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion del Estado de Chiapas.
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I1.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LA UNIVERSIDAD”, ha acordado la participacion del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los dos
ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

Il.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2022.

I1.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Calz. Ciudad
Deportiva, Unidad Administrativa, Edificio “B" 2° piso, Col. Maya, C. P. 29010, en ia Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Estado de Chiapas.

lli.- De “LA UNIVERSIDAD”:
lll.1.~ Universidad Tecnolégica de la Selva

a) Que la Universidad Tecnologica de la Selva, es un organismo publico descentralizado de la
Administracion Publica dei del Estado de Chiapas, con personalidad juridica y patrimonio propios,
y con Autonomia para ejercer funciones de docencia, investigacion y vinculacion, que contribuye
a consolidar los programas de desarrollo de fa Educacién Superior Tecnologica en la Entidad,
formando parte del Sistema Nacional de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, de acuerdo
a su Decreto de Creacion namero 184-A-97, publicado en el periddico oficial del Estado nuimero
057, segunda seccion, de fecha 19 de noviembre de 1997; y su ultima modificacion del Decreto
bajo el numero: 1233-A-2015, publicado en el periédico oficial del Estado niimero 205, Tomo IlI,
segunda seccidn, de fecha 21 de octubre de 2015.

b) De conformidad con el articulo 5° de su Decreto, tiene como objetivos:

a.- Impartir educacion de nivel superior de tipo tecnoldgico, para formar técnicos superiores
universitarios de los egresados del nivel superior, aptos para la aplicacién de conocimientos y la
solucion creativa de problemas con un sentido de innovacioén en la incorporacién de los avances
cientificos y tecnologicos, de acuerdo con los requerimientos del desarrollo econdmico y social de
la region, del Estado y del Pais.

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados del nivel Técnico Superior
Universitario o Profesional Asociado, que permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles
académicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacién en las modalidades de
Escolarizado, Semi-Escolarizado y a Distancia.

b.- Realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica, asi como desarrollar
estudios y/o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en aportaciones
concretas gue contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccién de bienes y/o
servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la region, del Estado y del Pais.

c.- Desarrollar programas académicos de superacién y especializacion, asi como, de prestacion
de servicios tecnolbgicos en colaboracion con las autoridades municipales, estatales y federales,
y los grupos de industriales, investigadores y académicos, en beneficio de la comunidad
universitaria, cientifica, tecnolégica y de la poblacidon en general.

d.- Promover la cuitura cientifica y tecnoldgica estatal, nacional e internacional, y difundir las
manifestaciones de la cultura universal.

e.- Desarrollar y fomentar las funciones de vinculacion en materia de investigacion aplicada,
Desarrollo Tecnolégico y Transferencia Tecnologica, con los sectores publico, privado y social,
para la formacion de alumnos e investigadores competitivos, sustentada en una educacion de
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calidad, con las habilidades, destrezas, conocimientos y técnicas que demanda el mercado
laboral, contribuyendo al desarrollo tecnolégico y social en la Entidad y en el Pais.

f.- Prestar servicios de asesoria en general y de servicios tecnolégicos, a los sectores publico,
social y privado, que lo requieran en la elaboracion y desarrollo de planes y programas de
investigacion cientifica y en la ejecucion de éstos, para la capacitacion del personal de dichos
sectores y entidades, asi como para la ejecucion de programas de solucién de problemas
especificos relacionados con los mismos y a los problemas concretos de la actividad tecnologica
en general.

g.- Planear, formular, desarrollar y operar programas y acciones de investigacion tecnoldgica y
servicios tecnologicos, prestar servicios de asesorias, apoyo administrativo y técnico, capacitacion
técnica, elaboracion y desarrollo de proyectos de ingenieria, supervision, estudios y actividades
en materia de seguridad, salud y medio ambiente, estudios y desarrollo de proyectos geolégicos,
explotacion y produccién de hidrocarburos y demas areas del sector energéticos y servicios
diversos al sector pablico, social y privado.

c) El Dr. Eduardo Raymundo Garrido Ramirez, acredita su personalidad con el nombramiento
expedido a su favor por el C. Gobernador del Estado de Chiapas, de fecha 20 de diciembre del
afio 2021. De conformidad con los articulos 30 y 34 fracciones Xlil y XXII del Decreto de Creacion
de la Universidad Tecnologica de la Selva, por lo que se encuentra debidamente facultado para
suscribir este convenio

d) Para los efectos del presente convenio se sefala como domicilio el ubicado en el kilémetro 0.5 del
entronque Tonina, carretera Ocosingo-Altarirano, Codigo Postal 29950, apartado postal 30, en
Ocosingo, Chiapas y como Registro Federal de Contribuyentes el siguiente: UTS8711202F 3.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos academicos, de vinculacién y extension universitaria en que se encuentra(n) comprometida(s)
“LA UNIVERSIDAD”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LA
UNIVERSIDAD”, con el proposito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES"” acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio modificar las cldusulas Segunda y Cuarta, asi como los
Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula $Segunda de
“EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a
“LA UNIVERSIDAD”, recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal 2022, de
acuerdo con el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo
1 y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

'\“—__\ Pagina § de 13
o —



L ]
\
)

v : Presupuesto
Universidad: Total
Federal 50% Estatal 50%

Universidad Tecnolégica
de la Selva $59,141,556.00| $59,141,556.00| $118,283,112.00
Total| $59,141,556.00| $59,141,556.00| $118,283,112.00

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $59,141,556.00 (Cincuenta y nueve
millones ciento cuarenta y un mil quinientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.), los
aportara “LA SEP” a “LA UNIVERSIDAD” por conducto de la Secretaria de Hacienda de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al
calendaric de ministraciones autorizado conforme lo establecido en el Anexo 1 del presente
convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet
(CFDI) del mes gque corresponda, en formato PDF y XML, de acuerdo con lo establecido en las
disposicicnes juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, debera tener abierta en una institucion bancaria
legalmente autorizada, una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos
financieros que aporte “LA SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica
de “LA UNIVERSIDAD”, a mas tardar dentro de ios 5 (cinco) dias habiles posteriores a su
recepcion, en una sola exhibicion, incluyendo los rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccion General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince) dias habiles
posteriores al término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de recurso federal y los
estados mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto
de la cuenta productiva especifica referida en el parrafo anterior, que abra para la recepcion de
los recursos financieros que reciba de “LA SEP” para el gjercicio fiscal 2022.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir frimestralmente a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos (hitps.//www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos
de la aplicacién de los recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.”

TERCERA - “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar |la clausula Cuarta de “EL
CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Cuarta.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que
reciba “LA UNIVERSIDAD”, deberan destinarse al pago de servicios personales y a gastos de
operacién; asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo previsto en los
“Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores y de
Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP” y en
el Anexo 2 del presente convenio. Dicho Anexo podra ser ajusiado de acuerdo a las necesidades
de “LA UNIVERSIDAD"” durante el pericdo comprendido entre los meses de abril a noviembre del
presente ejercicio fiscal, previa aprobacion de su Organo de Gobierno, debiendo solicitar dentro
de los 15 (quince) dias habiles siguientes a “LA SEP” la opinién respectiva; lo anterior, sin rebasar
el techo presupuestal de los capitulos de gasto autorizados y, siempre y cuando no impliquen
compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP”.
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“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a “LA UNIVERSIDAD”
sin que éstas impliquen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningun motivo podran ser erogados
para los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa:
penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales
como el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE),
entre otros; conciertos artisticos con fines de lucro; mantenimiento, construccion y/o remodelacion
de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales
0 semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo; servicios
de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados con algln evento.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LA UNIVERSIDAD” debera ajustarse a
las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”.”

CUARTA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” acuerdan modificar el Anexo 1 de “EL
CONVENIO”, para quedar como el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una
vez firmado por “LAS PARTES”, pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO”.

QUINTA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan modificar el Anexo 2 de “EL
CONVENIO”, para quedar como el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una
vez firmado por “LAS PARTES”, pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO”.

SEXTA.- “LAS PARTES” acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en las clausulas Segunda
y Cuarta, asi como en los Anexos 1 y 2 de “EL CONVENIO” a que se refieren las cldusulas PRIMERA,
SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA de este instrumento, rigen todas y cada una de las
declaraciones y clausulas de “EL CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el presente
acto.

SEPTIMA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 14 de octubre de 2022.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente convenio modificatorio, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 14 de octubre de 2022,

Por: “EL G NO DEL ESTADO”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez Rutilio Escanddn Cadehas
Subsecretario de Educacién Superior Gobernador Constitucional del Estad
de Chiapas
- *
T
erminio Baltazar Cisneros choa

ucacion del Estado
de Chiapas

S R —

Direcfor General de Universidades S
Tecnologicas y Politécnicas
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Por:

Eduarde Ra ‘ drrido Ramirez
Rector de |3 Unlver5|dad Tecnoldgica de la Selva

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPEGIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA DEL ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022, CELEBRADO ENTRE EL PQDER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS Y “LA UNIVERSIDAD".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO
ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA DEL ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADQ LIBRE Y

SOBERANO DE CHIAPAS Y “LA UNIVERSIDAD”.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2022 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de la Selva

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $4,740,345.00 $4,740,345.00
Febrero $0.00 $4,740,345.00 $4,740,345.00
Marzo $11,376,830.00 $4,740,345.00 $16,117,175.00
Abril $5,688,414.00 $4,740,345.00 $10,428,759.00
Mayo $5,714,376.00 $4,740,345.00 $10,454,721.00
Junio $5,688,414.00 $4,740,345.00 $10,428,759.00
Julio $5,688,414.00 $4,740,345.00 $10,428,759.00
Agosto $5,688,414.00 $4,740,345.00 $10,428,759.00
Septiembre $5,688,414.00 $4,740,345.00 $10,428,759.00
Octubre $5,688,414.00 $4,740,345.00 $10,428,759.00
Noviembre $5,662,452.00 $4,740,345.00 $10,402,797.00
Diciembre $2,257,414.00 $6,997,761.00 $9,255,175.00
Total Anual $59,141,556.00 $59,141,556.00 $118,283,112.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 1, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 14 de octubre de 2022,

Francisco Luciano Concheiro Bérquez

Subsecretario de Educacion Superior

A

Herminio Baltazar Cisneros
Director General de Universidades

Tecnoldgicas y Politécnicas

=

Por: “EL GOBI

NO DEL ESTADO”

Gobernador Constitucional de| Esta

Rutilio Esgandon C de:!:s Q/
d

de Chiapas

Secretaria de £duc
e Chiapas
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Zeee o
Eduardg’Raymundo Garrido Ramirez
Rector de la Universidad Tecnoldgica de la Selva

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA
LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA DEL ESTADO
CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE CHIAPAS Y “LA UNIVERSIDAD'.

T
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO
ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA DEL ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE CHIAPAS Y “LA UNIVERSIDAD”.

PLANTILLA DE SERVIDORES ,Pl'}BLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDICS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2022

07EUT00010 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

— LS suECoMeMsuL coso M | ToioooVt
COMPLEMENTO
RECTOR 1 S 69,732.70 | § 69,73270 | § 836,792.40
SECRETARIO ACADEMICO 1 s 5927740 | $ 59,27740 | § 711,328.80
SECRETARIO DE VINCULACION 1 s 59,27740 | S 5027740 | § 711,328.60
ABOGADO GENERAL 1 3 52,306.90 | 8 52,306.90 | § 627,682.80
CONTRALOR INTERNO 1 3 52,308.90 | S 52,206.90 | § 627,652.80
DIRECTOR DE AREA 7 s 52,306.90 | $ 366,148.30 | & 4,393,779.60
SUBDIRECTOR DE AREA 4 S 37.007.10 | § 148,388.40 | § 1,780,660.80
JEFE DE DEPARTAMENTO 16 S 26,957.55 | § 431,32080 | § 5,175,849.60
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 32 H 409,26285 § 1,238,758.80 § 14,865,105.60
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
SUELDO MENSUAL COSTO NOMINA CORITHIITAL
CATEGORIA PLAZAS UNTARID SR m
PROFESOR TITULAR "A" 0 s 2604885 | S $
PROFESOR TITULAR "B” 0 s 31,890.40 | § s
PROFESOR TNTULAR C* 0 $ A7,396.80 | § 5
PROFESOR ASOCIADO "A" 0 k] 18,553.75 | § 5
PROFESOR ASOCIADO "B" 0 s 2080745 | S - |s -
PROFESOR ASOCIADO “C* 90 s 2331815 | § 2,008,633.50 | § 25,183,602.00
TECNICO ACADEMICO "A™ 0 s 1580045 | § - IS -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 3 1748435 | § - |3
TECNICO ACADEMICO "C" 0 3 19,22600 | 5 - |s -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 3420 s 539.30 | § 1,844,406.00 | § 22,132,872.00
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C* TITULAR *A" 7 S 363070 | S 2541490 | § 304,978.80
S 47,621,452.80

SUELDO MENSUAL COSTO NOMINA

UNITARIO MENSUAL
COORDINADOR sl s 1653145[s 82657.25
INVESTIGADORESPECIALIZADO 2 5 16,531 45 49,594.35 | 4
INGEMEROEN SISTEMAS B 2 5 1300495 [5 26,009.90 312,118.90
ABOGADO __ - S men80fs 1180 [s 14186160
JEFEDEOFICINA 14 s 1033560 [ 14460840 [$ 173638080
[TECMICO BIBLIOTECARIC B 2 |3 assas[s 17.788.90 [ s 213,466.80
TECNICO EN CONTABILIDAD - - a $ 8845 (s 2688335 (s 32020020

77777 B 8 s 7.90900 [$ 6399920 [ 767,880.40
[ENEERNERA e i > 7.999.90 ['s o080 1% 2539080
|TECMICOESPECIALIZADOENELECTRONCA | ~ + ~ [§ 79890 s Tems0 s  sssena)
TECMICO-ESPECIALIZADO EN MANTENIMENTO o s reemem (s rgmen s $5,996.80
CHOFERDELRECTOR - ot $ TE1E5 |5 7613.95 5 91,343.40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 - s 7.04525 | 10050 s 169,086.00
CHOFER ADMINISTRATIVO o 1 S - 6u_313_ﬁﬂ_ 3 681360 P‘ 81,763.20
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO t 3 614285 [ 5,44285 [ $ 73,714.20
=== - — — - —— il B

2 3 B 1778090 (8
s [s
|SECRETARI [ : s s
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA E)
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTD 3 /
]
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QTEUTON0AC - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARID

MANDOS COSTO TOTAL
CONCEPTO cAiculo ~ SUPERORESY NecheTamaL | PERODOY
| MEDIOS COMPLEMENTO
AGUNALDO woks [s issiem4o|s  smiasi|s  eenssens 7.824.309.67
|PRIMA VACACIONAL MANDGS SUPERIORES ¥ MEDICS mos |3 4281980 |5 - s - |s 412,919.60
|PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO MDAS | s simsmsms 58881524 |5 3.763,578.76
|SEGURIDAD SOCIAL (ART 42, 75. 140 Y 198 LISSSTE) 9sr%  |$ 150877621 | $ 474785884 | 5 83057319 [§  7,137,208.25 |
|CESANTIA ENEDAD AVANZADA (ART 102LISSSTE) | atms% |8 48047788 [ S 151198113 | 5 28042326 | §  22m2882.77 |
1265 ") No | I S
CUOTA SOCIAL SALUD {ART 42 LISSSTE) PLAZAS (12| § 485760 | § 4204560 | § 1189220 | § 58,898.40
MESE
| 500 (%) Mo |
|CUOTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSSTE) PLAZAS (") 12| § 192000 | & 1662000 | 5 474000 [ § 23,280.00
MESES
—— e ——— ESES ———— S —— e e
'FOVISSSTE{ART 193 LUSSSTE) % S 756,658.08 | ] 2,381,07264 | § 44181143 | § 3.51'5.34_2.15
RETIRO (ART 102 LISSSTE) % 3 297.302.11 I‘ $ 95242006 | 5 176,844 67 | § 1,426,375.74
$ 5,114,589.88 § 18,118,046.32 3,366,15862 §

DS.vF’EV\EA lH:ﬁAS I'GM}

PERIODO ACADEMICO "‘D;:':gl:;gf L PERIODO Y
COMPLEMENTO
1,202,714 00 2,799,654.00
o Ik 1,415,880.00

IMTERI#L DIDACTICO |PROFE5£’R TITULAR " A ]

[MATERIAL DDACTICO (PROFESOR TITULAR '8)
|MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TIT

IMATERIAL DIDACTK.‘-U (PROFESOR ASDCPDO A

COSTO TOTAL

MONTO

6,044,730.00

COSTO TOTAL

CONCEPTO CANTIDAD PERIODO COSTO PARCIAL PERIODO Y
UNITARIO COMPLEMENTO
SERVICIOS DE GUARDERIA 40 MENSUAL ;s 5600000 | $ 672,000.00 |
|CANASTILLAS D MATERNIDAD [ . 21,0000 [ 3 21,040.00 |
. | Awa s 0000000000 2 200000)5 200,000.00
| 120 ANAL _ |s 84,00000 | § 84,000.00
IMPRESION DE TESIS 4 AAL [ 7.38400 | § 739400
|GASTOS DE SEPELIO ] 1 ANUAL B 2,00000 | § 2,000.00
[AP "_ — e i
s ey [N swp | w3 o R
SILLAS DE R - it Sl ol el i O -3
VALE P, -
ﬂ.f‘T"ci ARALIBRO DEL DIA DEL MAEETRO £ 378.00 ANUAL |'s 88.02000 | § 83,020.00
v — - T N i
) ':;L:}PARAIJBMDELDIADELMAEETHO 3420 2445 ANUA /s B3A1200 | § 83,619.00
[ACTIVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS | 1 000000 | ANUAL [s  owoo|s 200000
‘FESTEJODEL D{ADEL&SIMDRES 1 10.000.00 ANUAL 3 1000000 3 10,000.00

| —
TAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS $ 1,191,573.00

TOTAL PRESTACIONES $ 33,835,097.83

O7EUTOOMO - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

TOTAL SUELDOS (a) $
TOTAL PRESTACIONES (b) $

71,318,787.00
33,835,097.83
105,153,884.83

A TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES (A-a+hl $

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES |§ G§2,576,942.00 | § 52,576,942.00 | §  105,153,884.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) § 5257694200 $ 5257694200 $ 105,153,884.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION

$6,564,614.00 $6,564,614.00 | & 13,129,228.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION)

6,564,614.00 $

$ 59,141,556.00 $

6,564,614.00 $

59,141,556.00 §

13,129,228.00

118,283,112.00

.*' 1] Fedeul para ol arcacio fiscal 2022 eonforme a lo establecido en el G ) Espeaifico

sum:mn emre e| Gobemn Federaly &l Gohlernu Estaia
—

o

x

/
4
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 2, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 14 de octubre de 2022.

Por: “EL G RNO DEL ESTADO”

Francisco LucianG Concheiro Borquez Rutilio Escandon Cadgnas
Subsecretario de Educacion Superior Gobernador Constitucional del Esta
de Chiapas

N7

Herminio Baltazar Cisneros
Director General de Universidades
Tecnolagicas y Politécnicas

Por: “LA UNI IDAD”

rrido Ramirez
niversidad Tecnologica de la Selva

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA
LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE LA SELVA DEL ESTADO
DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE Et PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS Y “LA UNIVERSIDAD".
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